' UNI ITESI STAJYER DEGERLENDIRME RAPORU
M UYHEP r||-||-3E|PsE|_ P}[\I I\F/E%SUI-IL-ESEI S j TRAINEE EVALUATION REPORT

Staj Baslangic ve Bitis Tarihleri / Start and Completion Dates of Training : cd ol -
Degerlendirme Tablosu Zayf Yeterli lyi Miikemmel
Evaluation Table Poor Satisfactory Good Excellent
Gorevini yerine getirme / Fulfillment of the duties O O O O
Yaraticiik / Creativity O O O O
Zamanlama / Timing O O O O
Sorumluluk alma / Responsibility O O O O
Kendine gliven / Self confidence O O O O
inisiyatif / Initiativity O O O O
isine 6zen gdsterme / Work attitude O O O O
Takim calismasi / Team work O O O O
Amirleri ile iletisimi / Interaction with supervisors O O O O
ise devamliigi / Attendance O O O O
Genel degerlendirme / Overall evaluation | O O O

Stajyer ogrencinin gosterdigi gelisme ile ilgili tavsiye ve elestirileriniz :

Comments and suggestions about the progress of the trainee

Bu stajyerin gelecekte sirketinizde calismasini ister miydiniz? O Evet [ Hayir

Would you consider employing this trainee in the future? Yes No

Gelecek yil Yeditepe Universitesi’nden baska stajyerler calistirmak ister miydiniz? O Evet [ Hayir

Would you consider employing other trainees from Yeditepe University next year? Yes No

Degerlendiren / Evaluator
Adi, Soyadi Unvani, Adi, Soyadi
Name, Lastname .
Title, Name, Lastname

Z

Z Plimzasi

(2J E Signature .

wS Imza ve Kase

X~ .

5 5 Lo ) Signature and Stamp

o |Galistigr Isyeri

ve Kismi
Work Place

Litfen bu raporu imzali ve kapali bir zarf icinde 6grenciye teslim ediniz.
Please give this report to the trainee in a signed and sealed envelope.




